Detalhe de Oferta de Emprego

Codigo da Oferta
Tipo Oferta
Estado

Nivel Organico

: OE202609/0528
: Procedimento Concursal para Cargos de Diregao
: Ativa

: Ministério da Agricultura e Mar

Organismo Direcdo-Geral de Alimentagdo e Veterinaria

Regime
Cargo

Area de Actuacio

Remuneragao
Sumplemento Mensal

Conteudo Funcional

Habilitacdo Literaria

: Cargos ndo inseridos em carreiras
: Direccdo Intermédia de 2°grau

As previstas no artigo 7.2 do Despacho n.° 2836/2026, de 05 de margo,
publicado no Diario da Republica, 2.2 Série, n.° 45, de 05 de margo, conjugado
com as competéncias genéricas descritas no n.° 2 do artigo 8.° da Lei n.°
2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacdo atual.

: 2928,92
: 218.26 EUR

Compete ao Chefe de Divisdo de Bem-Estar dos Animais para fins experimentais,
companhia e zooldgicos, para além das fungdes de conteldo genérico previstas
no n.° 2 do artigo 8.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacao atual,
dar cumprimento ao disposto no artigo 7.° do Despacho n.° 2836/2026, de 05
de margo, nhomeadamente:

a) Elaborar e coordenar a execugdo das medidas de bem-estar dos animais para
fins experimentais e outros fins cientificos, de companhia, de circos e em
parques zooldgicos;

b) Elaborar e coordenar os planos de controlo de protecdo dos animais para fins
experimentais e outros fins cientificos, de companhia e em parques zooldgicos;
c¢) Emitir pareceres, licengas, alvaras ou outras autorizagdes de funcionamento,
nomeadamente relativas a alojamentos de animais de companhia, de animais
destinados a fins experimentais e outros fins cientificos e em parques zooldgicos,
nomeadamente jardins zooldgicos, delfinarios, aquarios, oceanarios, reptilarios,
parques ornitoldgicos e parques safari ou outras instalagdes similares, mantendo
um registo atualizado das mesmas;

d) Estudar, propor e promover a regulamentacao e a regulacdo relativas ao bem-
estar dos animais de companhia, de circo e outros espetaculos, animais em
parques zooldgicos e os utilizados para fins cientificos;

e) Elaborar, coordenar e supervisionar o plano de controlo de bem-estar animal,
dirigido aos animais utilizados para fins cientificos, em parques zooldgicos, de
companhia, circo e outros espetaculos;

f) Assegurar a emissao de pareceres relativos aos alojamentos e manutencao de
animais, nomeadamente nas unidades destinadas a experimentagdo animal e
parques zooldgicos;

g) Estudar, propor e promover a regulamentagdo e regulagdo relativas as
condigOes técnicas exigiveis aos centros de atendimento médico veterinario e
emitir as licengas de funcionamento mantendo um registo atualizado das
mesmas;

h) Conceber e coordenar os sistemas de informagdo de suporte do plano de
controlo de bem-estar animal de animais de companhia, de animais destinados a
fins experimentais e outros fins cientificos e em parques zooldgicos, bem como
dos indicadores técnicos neste ambito;

i) Estudar, propor e promover as condigoes e normas técnicas a que devem
obedecer os programas de controlo das populagOes errantes de animais de
companhia, nomeadamente os programas de captura, esterilizagdo e devolugdo
de gatos e o funcionamento dos centros de recolha oficial, em articulagao com
as autarquias municipais, coordenando e supervisionando a sua execucao;

j) Elaborar um relatério anual sobre a situagdo ao nivel nacional, referente ao
ano anterior de atividade, dos centros de recolha oficial de animais de
companhia, com base nos dados relativos a sua gestdo publicitados nos termos
da lei;

k) Elaborar proposta de incentivos para o investimento nos centros de recolha
oficial e do apoio para a melhoria das instalagdes das associagdes zodfilas
legalmente constituidas, bem como para as campanhas de esterilizagdo e agoes
de sensibilizagdo para os beneficios da esterilizagdo e a detengdo responsavel de
animais de companhia;

I) Promover a elaboracdo de programas de formagdo, através de especialistas de
reconhecido mérito académico ou profissional, nas areas de avaliagdo do bem-
estar, protecdo penal e contraordenacional e pericia médico-veterinaria legal e
forense relativamente a animais de companhia.

: Licenciatura



Descricao da Habilitacao:

Perfil:

Métodos de Seleccdo a Utilizar:

Composicao do Juri:

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Morada
Postos
Diregao-Geral de 1 Campo Grande, n.° 50
Alimentagdo e
Veterinaria

Total Postos de Trabalho: 1

Licenciatura em Medicina Veterinaria

Os titulares de cargos de direcdo intermédia de 2.° grau, sdo recrutados, por
procedimento concursal, de entre trabalhadores em fung6es publicas licenciados,
dotados de competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de fungdes de
diregdo, coordenacdo e controlo que reinam quatro anos de experiéncia
profissional em fungGes, cargos, carreiras ou categorias para cujo ou provimento
seja exigivel uma licenciatura.

Avaliagdo Curricular e Entrevista Publica, podendo o juri considerar que nenhum
candidato retine condigdes para ser designado, de acordo com o disposto no n.°
7 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagao atual.

Presidente: Dra. Maria Jorge Caldeira Carvalho Antunes Correia, Diretora de
Servigos do Bem Estar Animal;

Vogal: Professor Doutor George Thomas Stilwell, Professor Associado com
Agregagdo da Faculdade de Medicina Veterinaria da Universidade de Lisboa;
Vogal: Eng.2 Patricia Maria Alvares Moreira da Fonseca, Chefe de Divisao de
Gestao dos Recursos Naturais, Diregao-Geral de Agricultura e Desenvolvimento
Rural.

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Lisboa 1700093 LISBOA Ignorado Ignorado

Requisitos Legais de Provimento: A- Os constantes do n.° 1 do art.® 20° da Lei n.® 2/2004, de 15 de janeiro, na redacdo dada
pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro.

Requisitos de Nacionalidade: Nao

Jornal Oficial/Orgao de Comunicagdo Aviso (extrato) n.0 22740/2026/2, de 15 de setembro / Jornal Correio da Manha 16 de
Social: setembro de 2026

Apresentacao de Candidaturas

Local: https://recrutamento.dgav.pt; DGAV, Campo Grande n.° 50, 1700-093



Formalizagao da Candidatura:

Contacto:

Os(as) interessados(as) deverdo apresentar a candidatura no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contados a partir da publicagdo do presente aviso. A submissdo de candidatura devera ser
formalizada, obrigatoriamente, através da Plataforma de Recrutamento da DGAV
(https://recrutamento.dgav.pt), ou por correio postal registado, com aviso de recepgao, para
Diregdo-Geral de Alimentagao e Veterinaria, Campo Grande n.° 50, 1700-093 Lisboa, ou
ainda, pessoalmente na Sala do Expediente da Divisao de Recursos Humanos, Formagao e
Expediente, no horario das 09:30-12:30 horas e das 14:00-17:00 horas.

1. A candidatura devera ser submetida e acompanhada dos seguintes elementos em formato
PDF, com caracter obrigatorio, sob pena de ser excluido(a) do procedimento:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Certificado ou outro documento idoneo, legalmente reconhecido para o efeito, das
habilitagdes exigidas no presente aviso de abertura, sob pena de exclusdo. Os candidatos
(as) possuidores de habilitagdes literarias obtidas em pais estrangeiro deverdo submeter,
simulténeo, documento comprovativo das habilitagdes correspondente, ao reconhecimento
das habilitagbes estrangeiras previstas pela legislacao portuguesa aplicavel, sob pena de
exclusao;

c) Declaragao emitida pelo servigo de origem da qual conste a identificagdo da relagdo
juridica de emprego publico previamente estabelecida, carreira/categoria de que o candidato
é titular, a descrigdo das fungdes exercidas, a posicdo e nivel remuneratério e o
correspondente montante pecuniario bem como a avaliagao de desempenho dos Ultimos trés
periodos avaliativos.

d) Outros elementos instrutoérios do curriculum vitae considerados adequados e relevantes
pelos (as) candidatos(as).

2. Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato(a), em caso de duvida sobre a
respetiva situagdo, a apresentacdo de documentos auténticos ou autenticados,
comprovativos das suas declaragdes.

3. A ndo apresentacdo dos documentos solicitados no presente aviso determina a exclusao
do(a) candidato (a) do concurso.

4. O concurso é valido para o preenchimento do cargo supramencionado.

5. Os(as) candidatos(as) serdo notificados(as) para a realizacdao da entrevista, bem como do
resultado do procedimento concursal, ndo havendo lugar a audiéncia de interessados,
conforme estabelece o n.2 13, do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua
redacdo atual.

procedimentosconcursais@dgav.pt

Data de Publicagdo 2026-09-16

Data Limite:

Observagoes Gerais:

2026-09-30



